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02. Os pareceres podem ser encontrados no SEI e devem nortear providéncias necessarias para que
as entidades continuem participando dos processos de captagdao de recursos junto ao SEIPS ou
outros editais.

03. Vale ressaltar que o resultado supramencionado implicard diretamente na classificagao dos
projetos nos anos subsequentes, sendo priorizadas entidades com prestacdes de contas sem
ressalvas, conforme explicitado em nota técnica 01/2024.

Maria Regina Sousa
Secretaria da Assisténcia Social, Trabalho e Direitos Humanos - SASC e

Presidente do Conselho Deliberativo do SEIPS

(Transcrigéo da nota RESOLUCOES de N° 11339, datada de 13 de maio de 2025.)

EDITAIS

EDITAL N2 02/2025 - PIT

Processo Seletivo Simplificado em Fluxo Continuo para Cadastro de
Reserva de Bolsistas para atuarem no ambito do do Programa de
Bolsas em Ciéncia Aplicada no Ambiente de Testes advindo do Projeto
SoberanlA.

O Piaui Instituto de Tecnologia (PIT), no uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com a
Portaria PIT n2 09/2025, torna publico o Processo Seletivo Simplificado em Fluxo Continuo para
formacao de cadastro de reserva de bolsistas destinados ao Projeto SoberanlA, iniciativa estratégica
de desenvolvimento de Inteligéncia Artificial soberana em lingua portuguesa, nos termos do
presente Edital.

1. OBJETIVOS GERAIS

1.1. Este edital tem por objetivo a formacao de cadastro de reserva de candidatos para atuacgao
como bolsistas no ambito do Programa de Bolsas em Ciéncia Aplicada no Ambiente de Testes
advindo do Projeto SoberanlA, a fim de assessorar e executar projetos de Pesquisa, Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovacao dentro do projeto em questdao, com objetivo de fortalecer o ecossistema
inovador, ampliar a competitividade e insercao de produtos regionais nos mercados nacional e
internacional, fomentar o desenvolvimento de solugdes inovadoras de impacto positivo e fortalecer a
capacidade de relacionamento entre Instituicoes de Ciéncia e Tecnologia.
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1.2. O cadastro de reserva em questao tera validade até 31 de dezembro de 2025, podendo ser
prorrogado ante a demanda por profissionais no projeto.

1.3. Cada candidato podera se inscrever em mais de uma area de atuagao, conforme listado abaixo:
1.3.1. Pesquisador;
1.3.2. Engenheiro de Machine Learning;
1.3.3. Engenheiro DevOps;
1.3.4. Desenvolvedor Fullstack;
1.3.5. Linguista;
1.3.6. Analista Operacional;
1.3.7. Gerente de Projetos.

1.4. Todas as informagoOes inerentes ao processo seletivo serao divulgadas no site oficial do PIT
(www.pit.pi.gov.br).

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacdo das
informacoes publicadas no site do PIT referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

2 .REQUISITOS PARA INSCRICAO
2.1. O candidato devera atender aos seguintes requisitos:

2.1.1. Possuir experiéncia profissional comprovada na area de atuagao (a ser
comprovada mediante curriculo ou portfolio);

2.1.2. Estar cursando ou ter concluido curso superior;
2.1.3. Possuir capacidade técnica para o desempenho das atividades;

2.1.4. Ter disponibilidade para as atividades relacionadas a funcao, conforme
demandas do PIT;

3. INSCRICOES EM FLUXO CONTINUO

3.1. As inscrigdes ocorrerdo em fluxo continuo, com andlise de curriculo e perfil profissional para
deferimento ou indeferimento das candidaturas, de acordo com os requisitos estabelecidos neste
edital.

3.2. As inscrigOes poderdo ser realizadas a qualquer tempo até o fim da vigéncia do edital e serao
realizadas exclusivamente por meio de formuldrio eletrénico disponivel através do link:
https://forms.gle/K6GecNEuJKEvVKG]r§ .
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3.3. No momento da inscricao, o candidato devera anexar os seguintes documentos em arquivo
unico em formato PDF:

3.3.1. Documento de identidade com foto (RG, CNH ou equivalente);
3.3.2. Comprovante de endereco atualizado (de até 90 dias);

3.3.3. Historico escolar e diploma equivalente ao nivel exigido para a area de
interesse (frente e verso);

3.3.4. Curriculo ou portfélio atualizado;
3.3.5. Comprovante de experiéncia profissional na area pretendida;
3.3.6. Certificados de cursos ou titulagdes adicionais (se houver).

3.4. As inscri¢Oes incompletas ou enviadas fora do padrao exigido serao indeferidas.

3.5. A homologacao e inclusao do candidato no cadastro de reserva nao implicam qualquer
obrigatoriedade de convocagao por parte do PIT. As convocagoes serao realizadas exclusivamente de
acordo com as demandas especificas do projeto SoberanlA, disponibilidade de recursos e a
conveniéncia administrativa, respeitando as normas vigentes e os critérios estabelecidos neste
edital.

3.6. Em havendo demanda por profissionais de areas nao contempladas no Item 1 deste edital, sera
feita Chamada Especifica, que regulamentara os critérios de homologacgao para inclusdo no cadastro
de reserva, bem como os critérios classificatorios e eliminatorios para sele¢do dos candidatos.

3.6.1. A referida Chamada Especifica estabelecera todas as diretrizes necessarias
para o processo seletivo dessas novas areas, garantindo transparéncia e alinhamento
as necessidades institucionais do PIT.

4. DA HOMOLOGACAO

4.1. A homologagdo sera realizada mensalmente pela Comissao de Sele¢do do PIT, com base na
analise documental e curricular dos candidatos inscritos.

4.1.1. A andlise curricular tera carater meramente homologatério, destinada
exclusivamente a inclusdao no cadastro de reserva.

4.1.2. A andlise resultara no deferimento ou indeferimento da inscrigao, sem gerar
qualquer garantia de convocac¢ao ou contratagao.

4.2, Serao considerados na homologacao mensal aqueles candidatos que realizarem sua inscricao e
habilitacdo até o dia 20 de cada meés.

4.3. A lista de homologacédo sera publicada até o dia 25 de cada més.
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4.4. Os candidatos homologados serdao incluidos no cadastro de reserva do Programa de Bolsas em
Ciéncia Aplicada do Projeto SoberanIA.

4.5. Os candidatos do cadastro de reserva estardo aptos a participarem da etapa classificatoria de
entrevista técnica (presencial ou online).

5. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
5.1. Entrevista Técnica

5.1.1. Os candidatos homologados no cadastro de reserva poderao ser convocados a
participar de uma entrevista técnica, de carater classificatorio e eliminatorio, de acordo
com as demandas do projeto.

5.1.2. Havendo necessidade, o candidato integrante do cadastro de reserva podera ser
convocado para area diferente da pleiteada, sendo facultado ao candidato aceitar ou nao,
sem prejuizo de sua inscrigao no cadastro de reserva na area originalmente escolhida.

5.1.3. A segunda etapa podera usar critérios avaliativos como:
5.1.3.1.Competéncias profissionais;
5.1.3.2. Habilidades técnicas;
5.1.3.3. Alinhamento com os objetivos do projeto;
5.1.3.4. Perfil e experiéncia profissional.
5.2. Critérios de Desempate
5.2.1. Producao Cientifica nas areas de atuagao do projeto SoberanlA;
5.2.2. Maior tempo de experiéncia profissional na area;

5.2.3. Maior idade, considerando ano, més e dia, conforme Artigo 27, Pardgrafo Unico,
da Lei 10.741/2003.

6. PERFIL DOS PROFISSIONAIS

6.1. Os profissionais selecionados por meio deste edital poderao ser convocados para as seguintes
funcoes, de acordo com o perfil e a demanda do Projeto SoberanlA:

6.1.1. Pesquisador: Profissional com formacgdo académica sélida e experiéncia em
pesquisa aplicada, responsavel por investigar, desenvolver e validar metodologias,
algoritmos e solucdes inovadoras no campo da inteligéncia artificial e gestao publica.

6.1.2. Engenheiro de Machine Learning: Especialista em modelagem, treinamento e
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validacao de algoritmos de aprendizado de maquina. Espera-se dominio de frameworks
como TensorFlow, PyTorch, Scikit-learn, além de habilidades em manipulacdo de dados e
métricas de desempenho.

6.1.3. Engenheiro DevOps: Responsavel por automatizar e integrar processos de
desenvolvimento e operagoes, garantindo a entrega continua e a estabilidade das
solucdes do projeto. Espera-se conhecimento em infraestrutura como coédigo, CI/CD,
monitoramento e seguranca de sistemas.

6.1.4. Desenvolvedor Fullstack: Profissional com experiéncia em desenvolvimento de
aplicagoes completas, tanto no front-end quanto no back-end. Espera-se dominio de
linguagens como JavaScript, Python, frameworks modernos (React, Node.js, Django, etc.)
e boas praticas de arquitetura de software.

6.1.5. Linguista: Profissional com formacao em Linguistica ou areas correlatas, capaz
de atuar em tarefas de analise textual, curadoria de corpus, processamento de linguagem
natural (PLN) e modelagem semantica. Desejavel experiéncia com ferramentas de NLP.

6.1.6. Analista Operacional: Responsavel por apoiar a execucao das atividades
administrativas, logisticas e operacionais do projeto. Espera-se perfil proativo, com boa
capacidade organizacional, dominio de ferramentas de gestdo e comunicacgao
institucional.

6.1.7. Gerente de Projetos: Profissional com experiéncia comprovada na gestao de
projetos de inovacgao ou tecnologia, responsavel por planejar, acompanhar e entregar os
produtos do projeto com base em metodologias ageis ou hibridas. Desejavel certificagoes
(PMI, Scrum, etc.) e habilidades de lideranca e articulagao.

6.2. Cada cargo previsto neste edital podera ser exercido em diferentes niveis hierarquicos,
definidos conforme a complexidade da funcao e o grau de responsabilidade exigido, sendo eles:

6.2.1. Junior: Profissional com formacao compativel e experiéncia pratica inicial
relevante, capaz de contribuir com qualidade técnica sob supervisdo e com potencial de
desenvolvimento em ambientes exigentes e multidisciplinares.

6.2.2. Pleno: Profissional com atuacao consolidada, dominio das ferramentas da area e
autonomia para executar e integrar solugdes. Espera-se experiéncia significativa em
projetos relacionados ao escopo do SoberanlA.

6.2.3. Sénior: Profissional com vasta experiéncia, dominio técnico aprofundado e
capacidade de propor, supervisionar e entregar solugoes de alta complexidade. Deve ter
atuacdo comprovada em projetos estratégicos e dominio de metodologias modernas.

6.3.4. Lider: Profissional de referéncia na area, com sdlida formacao, experiéncia
robusta e comprovada em lideranga de equipes e projetos de inovagao tecnoldgica. Sera
responsavel por orientar tecnicamente a equipe e garantir alinhamento com os objetivos
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do projeto.
6.3. A classificacdo do profissional em um dos niveis observara critérios como:
6.3.1. Qualificacao técnica e formacdo académica;
6.3.2. Tempo de atuacdo e experiéncia na area pretendida;
6.3.3. Producao cientifica, técnica ou tecnoldgica;
6.3.4. Participacao anterior em projetos de inovacao, IA ou governo digital;
6.3.5. Capacidade de lideranca, articulacao e inovagao aplicada.

6.4. A designacdo do nivel de atuacdo ocorrera apds a realizacdo da entrevista, conforme a anéalise
curricular e técnica realizada pela equipe de coordenacao do projeto e do PIT.

7. DAS BOLSAS

7.1. Considera-se bolsa o aporte de recursos financeiros, em beneficio de pessoa fisica, que nao
importe contraprestacao de servicos, destinado a capacitagdao de recursos humanos ou a execucao
de projetos de pesquisa cientifica e tecnolégica e desenvolvimento de tecnologia, produto ou
processo e as atividades de extensao tecnoldgica, de protecao da propriedade intelectual e de
transferéncia de tecnologia, conforme o Decreto n? 9.283, de 07 de fevereiro de 2018.

7.2. A natureza da bolsa é cientifico-académica e nao contratual, sendo voltada
exclusivamente ao desenvolvimento institucional e académico, e nao a execucgao de atividades fins
do PIT.

7.3. Para os efeitos deste Edital, aquelas destinadas a quem possui experiéncia comprovada em
atividades de pesquisa e/ou comprovada experiéncia de mercado nas areas de Gestao de Projetos,
Desenvolvimento de Sistemas, Machine Learning, Inteligéncia Artificial e correlatas.

7.4. A outorga de beneficios financeiros, nos termos deste Edital, nao corresponde a qualquer
espécie de relacao de trabalho entre o bolsista e o PIT, uma vez que ndo configura contraprestagao
de servico, nem objetiva pagamento de salério.

7.5. A bolsa tem carater temporario, sendo paga conforme a execugao das atividades previstas, e
custeada com recursos institucionais, conforme disponibilidade orgamentaria.

7.6. O pagamento das bolsas sera realizado por meio de repasses institucionais, em carater
temporario, e ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio entre o PIT e o bolsista.

7.7. Os valores da bolsa serao definidos conforme a funcao do bolsista no projeto, tempo e
experiéncia pessoal na area de atuacdo, carga horaria envolvida, complexidade das tarefas a serem
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desenvolvidas e area de alocacdo do bolsista no projeto.

7.8. A Matriz de Valores de Bolsas detalhada com todos os niveis, cargas horarias e valores
especificos estd disponivel no Anexo II deste edital.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Este edital permanecera valido até 31 de dezembro de 2025, garantindo a inclusao de novos
candidatos no cadastro de reserva em fluxo continuo.

8.2. A inclusao no cadastro de reserva implica a aceitacao integral das normas estabelecida neste
edital.

8.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao organizadora do processo seletivo.
Teresina, 12 de maio de 2025.
CRISTIANO VARGAS DOS SANTOS

Diretor-Presidente do Piaui Instituto de Tecnologia

ANEXO I - TERMO DE OUTORGA
TERMO DE OUTORGA DE BOLSA

DAS PARTES

I - OUTORGANTE

Nome: Piaui Instituto de Tecnologia (PIT)

CNPJ: 56.942.764/0001-50

Av. Miguel Rosa, 2932, Andar Segundo, 64.000-480,

ENDERECO: Centro - Teresina/PI

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

DO PROGRAMA Cristiano Vargas dos Santos

IT - BOLSISTA

NOME: [Nome do bolsista]
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CPF: [NUimero do CPF]
DATA DE NASCIMENTO: [Data de nascimento]
GENERO: [Género]
NACIONALIDADE: [Nacionalidade]
ENDERECO: [Endereco completo]
CELULAR/WHATSAPP: [NUumero de telefone]
DOMICILIO ELETRONICO (E-MAIL PARA COMUNICACOES (E-mail]

OFICIAIS)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Outorga tem como objeto a concessao de bolsa para o(a) BOLSISTA atuar
como PESQUISADOR SENIOR, no 4mbito do Programa Soberania - I.A., a ser realizado na
modalidade remota, conforme previsto no Estatuto do Piaui Instituto de Tecnologia - PIT, em seu art.
57.

CLAUSULA SEGUNDA - DA NATUREZA DO BENEFICIO FINANCEIRO

I - A outorga de beneficios financeiros, a titulo de Bolsa ao BOLSISTA, nao corresponde a qualquer
espécie de relacdo de trabalho entre o(a) BOLSISTA e O PIT, uma vez que nao configura
contraprestacao de servico, nem objetiva pagamento de salario.

IT - A bolsa tem carater temporario, sendo paga conforme a execucao das atividades previstas, e
custeada com recursos institucionais, conforme disponibilidade orgamentaria.

I1I - A bolsa podera ser cancelada antecipadamente pelo PIT nos seguintes casos:

a) Alteracao do escopo ou encerramento do projeto: Caso haja mudangas substanciais no
projeto de pesquisa, reformulacao dos objetivos ou encerramento das atividades que justifiquem a
descontinuacgao da bolsa..

b) Interesse da Administracao Publica: Se houver necessidade de realocagdao orcamentaria ou
decisao estratégica que inviabilize a continuidade da bolsa, garantindo sempre a comunicagao prévia
ao bolsista com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

c) Resultados insuficientes: Se for constatado, por meio de avaliacdo técnica e periddica, que os
resultados esperados das atividades do bolsista ndo estdao sendo alcancados, podendo ser concedido
um prazo para adequacao antes do cancelamento definitivo.

d) Baixa demanda ou descontinuidade da equipe: No caso de desmobilizacao parcial ou total da
equipe de pesquisa, ou se as atividades previstas para a funcao do bolsista deixarem de ser
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necessarias ao projeto.

VI - O cancelamento antecipado da bolsa por quaisquer dos motivos acima sera formalizado por
meio de notificacao escrita ao bolsista, com prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia ao
encerramento.

VII - A bolsa podera ser prorrogada por até 12 (doze) meses, a critério do PIT, caso haja necessidade
de continuidade das atividades desenvolvidas pelo bolsista e disponibilidade or¢amentdaria. A
prorrogacao dependera da avaliacdo satisfatéria do desempenho do bolsista, do atingimento dos
objetivos estabelecidos no projeto e da justificativa técnica apresentada pela coordenacgao do
programa.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E PAGAMENTO

I - Detalhamento do valor:

PROJETO | CARGA CATEGORIA QUANTIDADE ggLLgi DA
HORARIA BOLSISTA DE MESES MENGAL

IT - O pagamento sera realizado em parcela mensal, durante X (X) meses;

I1I - Os valores da bolsa ja contemplam todos os custos relacionados as atividades do(a) bolsista, nao
estando autorizado qualquer reembolso adicional.
IV - O nao cumprimento das obrigacdes resultard na suspensao do pagamento.

CLAUSULA QUARTA - DECLARACAO DE ATENDIMENTO DOS REQUISITOS PARA O
RECEBIMENTO DA BOLSA

O(A) BOLSISTA acima qualificado(a) declara, sob as penas da Lei, que atende aos requisitos legais
para receber os beneficios financeiros previstos no presente Termo, em especial:

I - Ser maior de 18 anos;

IT - Estar em pleno gozo de suas faculdades mentais e saude fisica;

III - Estar quite com as obrigacdes militares;

IV - Estar quite com as obrigacoes eleitorais;

V - Nao ter sofrido penalidade incompativel com a nova investidura em fungao publica;
VI - Possuir os requisitos basicos exigidos para exercicio da funcdo pretendida;

VIII - Curriculo condizente com cada nivel de Pesquisa.
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CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E DEVERES DAS PARTES
Sao direitos e deveres do PIT:
I - Cumprir os compromissos firmados neste Termo;

IT - Acompanhar o(a) BOLSISTA durante o periodo da concessao, inclusive nos casos de
prorrogacgoes;

IIT - Apurar suspeitas de irregularidade e eventuais descumprimentos pelo(a) BOLSISTA das
obrigacOes assumidas neste Termo, bem como aquelas previstas nas normas aplicaveis, com o
emprego das sangoes cabiveis, quando for o caso, mediante procedimento administrativo em que lhe
sejam garantidos o devido processo legal e a ampla defesa;

IV - Adotar as providéncias cabiveis para eventuais sangoes legais a serem apuradas e aplicadas em
outras instancias administrativas, civis ou penais;

V - Suspender e cancelar o pagamento dos beneficios financeiros, em casos de eventuais
descumprimentos pelo(a) BOLSISTA das obrigacoes assumidas neste Termo e aquelas previstas nas
normas aplicaveis, mediante procedimento administrativo em que sejam garantidos o devido
processo legal e a ampla defesa;

VI - Suspender ou cancelar o pagamento dos beneficios financeiros, em casos de apuracao de
inadimpléncia do(a) BOLSISTA perante o PIT ou outro 6rgao da Administracao Publica, mediante
procedimento administrativo em que sejam garantidos o devido processo legal e a ampla defesa;

VI - Revogar a outorga da Bolsa, a qualquer tempo, em observancia ao interesse da administracao
publica, especialmente em casos de desmobilizacdo da turma ou auséncia de atividades pertinentes
a fungao; e

VII - Requerer o ressarcimento ao erario quando for o caso, mediante procedimento administrativo
em que sejam garantidos o devido processo legal e a ampla defesa.

Sao direitos e deveres do(a) BOLSISTA:

I - Conhecer, aceitar e cumprir integralmente as obrigagoes e compromissos expressos neste Termo
e nas normas aplicaveis a concessao;

II - Participar das formacgoes e reunides convocadas pela coordenagao do programa;

IIT - Apresentar pesquisas e resultados, dentro do cronograma interno do programa, objetivando os
resultados e entregas estipuladas no Plano de Trabalho;

IV - Manter comunicacao continua com o responsavel pela execugdo do programa e demais
envolvidos;

VII - Autorizar o PIT a solicitar atestados, certidoes ou outros documentos que constem em base de
dados oficial da Administragao Publica, de acordo com o Decreto n? 9.094, de 18 de julho de 2017,
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diretamente ao 6rgdo ou entidade publica responsavel, para fins de comprovacao da regularidade da
sua situagao, sempre que a comprovacao seja necessaria para o adequado gerenciamento da Bolsa;

VIII - Comunicar previamente ao PIT sempre que estiver envolvido com outras atividades
profissionais ou de pesquisa, e demonstrar que tais atividades nao comprometerao o plano de
atividades, inclusive no tocante ao prazo de conclusao das atividades deste projeto;

IX - Manter atualizado, durante toda a vigéncia deste Termo, o numero do celular/WhatsApp, os
enderecos residencial e o endereco eletronico (e-mail), bem como autorizar que este endereco
eletronico seja considerado o domicilio eletronico, utilizado para fins de recebimento de
comunicagoes do PIT para qualquer finalidade, inclusive intimacao e notificacao administrativa;

X - Conhecer e cumprir integralmente as obrigagoes pertinentes ao Programa Soberania do PIT.
CLAUSULA SEXTA - DA FINALIZACAO DA CONCESSAO

I - A finalizagdo da concessdo se dard com o cumprimento integral das obrigagdes e compromissos
assumidos pelas PARTES neste Termo, sendo obrigatorios:

a) A execugao completa das atividades previstas na execugao do programa e eventuais alteragoes
aprovadas pelo PIT;

b) O cumprimento integral das obrigacdes previstas neste Termo;

IT - O presente Termo sera considerado nulo de pleno direito desde a data de sua assinatura caso
sejam comprovadas irregularidades, respeitando o devido processo administrativo, o contraditorio e
a ampla defesa, de acordo com a legislagao vigente;

III - O descumprimento das obrigacdes assumidas pelo(a) BOLSISTA no presente Termo ou por
observancia ao interesse da administracao publica, podera ensejar a sua rescisao unilateral pelo PIT
e a exigéncia de devolugao parcial, proporcional ou integral dos recursos investidos;

IV - Caso o(a) BOLSISTA manifeste o desejo de desistir da bolsa antes do término previsto, devera
comunicar formalmente ao PIT, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, apresentando
justificativa por escrito por meio de canal oficial. A desisténcia voluntaria ndo isentara o(a)
BOLSISTA da obrigacao de entregar relatorios e documentacoes pendentes, bem como de devolver
eventuais valores pagos indevidamente, caso seja constatado o descumprimento de obrigacoes
assumidas neste Termo.

CLAUSULA SETIMA - DA CONFIDENCIALIDADE E PROTECAO DE INFORMACOES (NDA)

I - O(A) BOLSISTA compromete-se a manter sigilo absoluto sobre todas as informagoes
confidenciais, estratégicas, técnicas, cientificas, comerciais e operacionais a que tiver acesso
durante o desenvolvimento das atividades no ambito do Programa SoberanIA, incluindo, mas nao se
limitando a:

a) Modelos, algoritmos, cddigos-fonte e metodologias de inteligéncia artificial;
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b) Dados de pesquisa, datasets proprietdrios e documentos técnicos;
c¢) Informacdes financeiras, estratégicas e comerciais do PIT e parceiros;
d) Resultados preliminares ou finais das pesquisas desenvolvidas no projeto.

IT - As informacgoes referidas nesta clausula nao poderao ser divulgadas, compartilhadas ou
utilizadas pelo(a) BOLSISTA para qualquer finalidade alheia ao projeto, sem prévia autorizagao
expressa e por escrito do PIT.

III - A obrigacao de confidencialidade permanecera valida por um periodo de 5 (cinco) anos apos o
término da bolsa, salvo se outra duracao for estabelecida por normas especificas ou contratos
firmados entre as partes.

IV - O descumprimento das obrigacoes de confidencialidade sujeitara o(a) BOLSISTA as penalidades
legais e contratuais cabiveis, podendo resultar em sang¢oes administrativas, rescisao imediata da
bolsa e responsabilizacao civil e criminal, conforme a legislacao vigente.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, PUBLICACOES
CIENTIFICAS E ROYALTIES COMERCIAIS

I - Todos os resultados, produtos, invencoes, softwares, algoritmos, modelos de IA, bases de dados,
relatorios técnicos e demais criagoes intelectuais desenvolvidas pelo(a) BOLSISTA no ambito do
Programa SoberanlA seréo de titularidade exclusiva do PIAUI INSTITUTO DE TECNOLOGIA
(PIT), salvo disposicao em contrario estabelecida em contrato especifico.

IT - O(A) BOLSISTA desde ja cede e transfere ao PIT, de forma irrevogavel e irretratavel, todos os
direitos patrimoniais de propriedade intelectual sobre as criagoes resultantes de suas atividades no
projeto, sem a necessidade de qualquer pagamento adicional além da bolsa concedida.

III - A exploracao comercial de qualquer inovacao, tecnologia ou software desenvolvido no ambito do
projeto sera de responsabilidade e direitos exclusivos do PIT.

IV - O(A) BOLSISTA se compromete a nao requerer patentes, registros de software ou quaisquer
protecdes de propriedade intelectual sobre as criacdes desenvolvidas no projeto sem a anuéncia
expressa do PIT.

V - PUBLICACOES CIENTIFICAS E DIVULGACAO DE RESULTADOS

a) A producdo e submissao de artigos cientificos, relatorios técnicos e apresentagoes académicas
relacionados ao projeto dependerao de autorizacao prévia e expressa do responsavel do
programa e do PIT, por escrito;

b) O PIT podera condicionar a publicacdo a submissao conjunta com pesquisadores e gestores do
projeto, garantindo o correto reconhecimento das contribuicdes institucionais;

c) Caso autorizado pelo PIT, o(a) BOLSISTA devera citar corretamente o Programa SoberanlA e o
apoio do PIT ou outros parceiros indicados na publicagao;

d) A divulgacdo publica de qualquer contetdo técnico ou cientifico relacionado ao projeto, incluindo
apresentacoes em eventos, seminarios e congressos, também dependera de autorizacao prévia do
responsavel do programa e do PIT;
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VI - O PIT poderd, a seu critério, conceder reconhecimento académico e cientifico ao(a) BOLSISTA,
incluindo coautoria em publicacoes cientificas, conforme a relevancia de sua contribuicdo e os
interesses do PIT.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

I - Ao firmar o presente Termo, o(a) BOLSISTA declara aceitar os beneficios concedidos, acatar as
normas vigentes e estar ciente de que a condicao de BOLSISTA nao lhe atribui a qualidade de
representante do PIT;

IT - Ao firmar o presente Termo, o PIT concede os beneficios de que trata a Clausula Terceira, a
titulo de auxilio e reconhece sua responsabilidade com o cumprimento das obrigacoes e
compromissos presentes neste Termo e em outros documentos normativos pertinentes, a entrega
dos beneficios acordados, e a adequada gestao do processo relativo a concessao tratada neste
Termo;

III - O(A) BOLSISTA compromete-se a atuar no ambito do Programa SoberanIA em estrita
conformidade com a legislagao vigente, incluindo, mas nao se limitando a:

a) Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD - Lei n2 13.709/2018), garantindo a
confidencialidade e seguranca das informacoes pessoais tratadas no projeto;

b) Lei das Estatais (Lei n? 13.303/2016), cumprindo os principios de governanca publica e
transparéncia aplicaveis ao PIT;

c) Cédigo de Etica do PIT vigente, respeitando as diretrizes institucionais e normas de conduta
aplicaveis;

d) Normas de Etica em Pesquisa estabelecidas pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) e pela
Comissao Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), quando aplicéveis.

IV - O(A) BOLSISTA reconhece que qualquer infragao as normas mencionadas podera resultar na
imediata rescisao da bolsa, sem prejuizo da aplicagao de sangdes administrativas, civis e penais
cabiveis;

V - O(A) BOLSISTA declara que nao possui qualquer vinculo ou interesse pessoal, académico
ou profissional que possa gerar conflito de interesses com o Programa SoberanIA ou com o PIT;

VI - Caso o(a) BOLSISTA venha a exercer atividades externas que possam configurar conflito de
interesses, devera comunicar imediatamente ao PIT, que analisara a situagao e podera determinar o
afastamento do bolsista do projeto;

VII - E expressamente proibida a utilizagéo de informacdes, conhecimentos técnicos ou tecnologias
desenvolvidas no projeto para beneficio préprio ou de terceiros, sem a devida autorizacao do
responsavel do programa e do PIT;

VIII - As PARTES declaram, ainda, gozar de plenas condigoes para a execugao adequada dos
compromissos e obrigacoes assumidos no presente Termo;

IX - O presente Termo podera ser revisado e atualizado a qualquer tempo pelo PIT, mediante
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justificativa técnica e desde que comunicada formalmente ao(a) BOLSISTA com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;

X - O(A) BOLSISTA podera solicitar esclarecimentos e ajustes caso identifique necessidade de
revisao do Termo, devendo submeter sua solicitacao formalmente ao PIT;

XI - Fica eleito o Foro da Comarca de Teresina/PI para dirimir eventuais conflitos oriundos deste
Termo.

Cristiano Vargas dos Santos

Diretor-Presidente

Piaui Instituto de Tecnologia

XXXXX

BOLSISTA

ANEXO II - MATRIZ DE VALORES DE BOLSAS

Funcio Nivel Escolaridade Bolsa 1 |Bolsa 2 (Bolsa3 [Bolsa4 [Bolsa5 |Bolsa6 |Bolsa7 |Bolsa8
H. (20h) |(20h) [(20n) |(20h) |(40m) [(@on) |(@0h)  |(40h)

Pesquisador | Lider glﬂ?"l(“ii.;llo I6{,$250.00 5,%75.00 113\3;,625.00 ?5,500.00 ?5,500.00 I1{é$,750.00 5?,250.00 gg,ooo.oo
Pesquisador | Sénior Doutorado ou |R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

cv 4,500.00|6,750.00{7,650.00 |9,000.00 |9,000.00 |13,500.00]15,300.00]18,000.00
Pesquisador | Pleno g\?Strado > g,ﬂ(;)oo.oo i$500.00 ?,$100.00 g,%oo.oo 2,%00.00 g,%oo.oo 1;{g,zoo.oo ?g,ooo.oo
Pesquisador | Junior g\rfaduado > I1{,$500.00 2R,$250.00 5,$550.00 g{,%oo.oo §,$000.00 z,$500.00 g{,$100.00 I6{,$000.00
Eﬁf}ﬁtﬁi e 1;,$000.00 5,%00.00 g,$500.00 l13\3000.00 ?g,ooo.oo if,ooo.oo ??,000.00 l;g,ooo.oo
gﬁfji’iﬁide Slation) Cime, o €7 sz,%oo.oo g,%oo.oo g,$800.00 g,%oo.oo g,%oo.oo g,ooo.oo ?:f,soo.oo ?g,ooo.oo
gfé}‘l’iﬁesde ) ‘St g{,%oo.oo z$500.00 g,$100.00 g,ﬂ(;)oo.oo g,%oo.oo 5,%00.00 ?g,zoo.oo g;,ooo.oo
g:;ﬁf;de [ | Grad, o ©F 113\,$500.00 2R,$250.00 5,$550.00 1?j\,$000.00 1;,%00.00 Z\%oo.oo 1;\,$100.00 1g\,$000.00
E:gr'nl\il;;hine Lider | Grad. ou CV g,$250.00 3275.00 ?3625.00 ?5,500.00 5{;500.00 ?;750.00 5?,250.00 55?,000.00
E:gfnl\illfgchine Sénior|Grad. ou CV E’)O0.00 2,$750.00 5,%50.00 g,%oo.oo g,%oo.oo ?3500.00 ?5,300.00 ?g,ooo.oo
E:gr'nl\il;;hme Pleno |Grad. ou CV g,%oo.oo ﬁoo.oo E,$100.00 g,%oo.oo g,$000.00 g,%oo.oo ?3200.00 ﬁ,ooo.oo
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E:gfnl\il;gcmne Janior |Grad. ou CV 5,%00.00 g{,%oo.oo g,ioo.oo ﬁ)oo.oo ff,%oo.oo §,$ooo.oo g,$800.00 g{,ﬂ(;)oo.oo
Enggggl;elm Lider |Grad. ou CV g,$250.00 g,$375.00 ?§,625.00 ?gsoo.oo 113\3;,500.00 §§,750.00 5?,250.00 5?,000.00
Engggglsleim Sénior|Grad. ou CV E,$500.00 g$750.00 5,$650.00 g\,$000.00 9R,%00.00 ?ﬁf,soo.oo ?5?,300.00 lfg,ooo.oo
Euﬁggggeim Heno | (@, o GY ?,%oo.oo sz,$500.oo §$100.00 g,%oo.oo g,%oo.oo g,%oo.oo ?g,zoo.oo ?g,ooo.oo
Enzggl;l;eiro Vo | Cirat, @0 €7 ?,%oo.oo §,$250.00 5,%50.00 5,%00.00 5,%00.00 ZEL{,$500.00 g,$100.00 g,%oo.oo
gsﬁi?:glivedor Lider | Grad. ou CV §$000.00 17{,$500.00 gf%oo.oo I1{3,000.00 113\(?,000.00 1ié;,ooo.oo i{i,ooo.oo gg,ooo.oo
Fnﬁflii‘:é’i"ed‘” Sénior| Grad. ou CV 4R,$600.00 g,%oo.oo g,$800.00 g,%oo.oo g,%oo.oo ?gooo.oo ?:f,soo.oo ?g,ooo.oo
FDsfl(;?:é)ll{vedor Pleno |Grad. ou CV g,%oo.oo ﬁoo.oo §$100.oo g,%oo.oo 2,%00.00 5,$000.00 ?3200.00 g;,ooo.oo
FDﬁlsl(;?:gllcvedor Janior | Grad. ou CV ?,$500.00 2R,$250.00 5,$550.00 ?,%00.00 §$000.00 z,$500.00 g{,$100.00 g,%oo.oo
g;zlrl:glonal il | G, o € §$000.00 5,%00.00 g,$500.00 113\3,000.00 1fg,ooo.oo ?g,ooo.oo ??,000.00 123\3,000.00
g;ilri:(t:?onal Slemtian) Cme. o T E,%oo.oo g,%oo.oo g,$800.00 g,%oo.oo g,%oo.oo ?g,ooo.oo ﬁ,soo.oo ?g,ooo.oo
ﬁﬁiﬁii?onal i | @, ou Y 2{,%00.00 ﬁoo.oo §$100.00 g,%oo.oo 2,%00.00 g,%oo.oo ?g,zoo.oo g;,ooo.oo
ﬁﬁilr‘ii?onal Iupion |CradioulCy ?,$500.00 2R,$250.00 5,$550.00 g{,%oo_oo 133\,%00.00 Z$500.00 E5{,$100.00 I6{,$000.00
Linguista Lider | Grad. ou CV 4R,$500.00 g,$750.00 5,$650.00 g,%oo.oo g{,%oo.oo ?5,500.00 ?5?,300.00 ?g,ooo.oo
Linguista Sénior |Grad. ou CV g,$75o.oo §$625.00 2,275.00 5,%00.00 5,$500.00 ?f,zso.oo ?5,750.00 ?g,ooo.oo
Linguista Pleno | Grad. ou CV 5{,$500.00 2R,$250.00 5,$550.00 g{,ﬂ(;)oo.oo g,%oo.oo z,$500.00 g,$100.00 g,%oo.oo
Linguista Jinior | Grad. ou CV I1{,$000.00 11{,$500.00 113\,$700.00 5,%00.00 5,%00.00 I3{,%00.00 g{,ioo.oo fL{,$000.00

(Transcrigdo da nota EDITAIS de N° 11231, datada de 13 de maio de 2025.)

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO PIAUI - SEAD

EDITAL N2 02/2025-SEAD

PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA SERVIDOR EFETIVO DO GOVERNO ESTADUAL

A Comissao Organizadora de processo seletivo, instituida pela Portaria 294/2025 no uso das
atribuicoes que lhe confere, em conformidade com o Edital 02/2025 - SEAD e em conformidade
com os principios constitucionais da Administracdo Publica, torna publico o resultado final,
referente ao processo seletivo para o preenchimento de vagas destinadas ao cargo de Assessor de

Licitagao.

NSCRICAO

NOME

DATA DE

NASCIMENTO

AREA

PONTUACAO
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